
 

 

 

 
Stellenausschreibung 
 

Mitarbeiter (m/w/d)       Elektroniker für Geräte und Systeme  
 
 
Wer wir sind: 
 
Die Fritz Rensmann GmbH & Co. KG ist ein mittelständisches Unternehmen, das 1946 gegründet wurde. 
Nach einer mehr als 50-jährigen Geschichte als Hersteller von Bergbaulokomotiven entwickelte sich das 
Unternehmen mit dem Ausstieg aus dem deutschen Steinkohlenbergbau hin zu einem modernen 
Dienstleistungsbetrieb für die deutsche Bahnindustrie. 
Kern der Geschäftstätigkeit sind heute technisch komplexe Reparaturlösungen für Mainline Units, wie sie etwa 
im Regional- und S-Bahn-Verkehr eingesetzt werden, sowie die Fertigung von Brandschutzkomponenten für 
Lokomotiven und Triebzüge. 
Als Zulieferer der Bahnindustrie sind wir in einem sicheren wirtschaftlichen Umfeld tätig. Nachhaltige 
öffentliche Personenbeförderung wird von allen politischen Seiten gefördert und bietet einen ausgesprochen 
sicheren und langfristigen Arbeitsplatz mit uneingeschränkter Zukunftsperspektive. 
 
 
Wen suchen wir? 
 
Unsere Feuerlöschsysteme werden analog angesteuert. Wir beschaffen Leiterkarten bei Unterlieferanten, die 
zunächst geprüft und anschließend konfiguriert werden müssen. Die fertig produzierten und bestückten 
Einheiten werden schließlich geprüft und freigegeben. Dazu gehört eine umfangreiche Qualitätsdokumentation. 
Sensorbausteine und Kabelbäume werden konfektioniert und montiert. 
Arbeiten an sicherheitskritischen Produkten erfordern ein hohes Maß an Konzentration und Zuverlässigkeit. 
Eine strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit zeichnen Sie aus. 
 
 
Wer Sie sind: 
 
 Sie haben eine Berufsausbildung als Elektroniker/ Elektriker für Geräte und Systeme abgeschlossen. 
 Sie montieren, prüfen und dokumentieren elektronische Baugruppen. 
 Löten und Crimpen beherrschen Sie. 
 Sie wissen, dass eine lückenlose Dokumentation Teil des Produkts ist. 
 Vielleicht verfügen Sie bereits über Erfahrung in sicherheitskritischen Industriebereichen. 
 
 
 



 

 

 

 
 
Was wir bieten: 
 
Mit der Zufriedenheit unserer Kunden schaffen Sie Raum, selbst am Erfolg teilzuhaben: 
 Eine attraktive Entlohnung. 
 Ein flexibles Arbeitsumfeld in einem Familienunternehmen. 
 Eine sehr flache Hierarchie ohne lange Entscheidungswege. 
 Ein Team, das sich auf Verstärkung freut. 
 Ein JobRad bringt sie auf Wunsch gesund zur Arbeit und zurück. 
 
 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung: info@rensmann.com 
 


